Bydgoszcz, 30 czerwca 2022 roku

RAPORT Z OCENY WYKLADOWCOW
Podsumowanie ankiet nauczycieli akademickich i1 osob prowadzacych zajecia kierunku

pielegniarstwo, studia II stopnia (rok akademicki 2022/2023)

W ankiecie, stanowiacej Zatacznik nr 1 Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia studenci samodzielnie wpisujg date, tytut naukowy lub zawodowy oraz imig 1
nazwisko wyktadowcy. Metryczka obejmuje rowniez informacje takie jak kierunek studidw,
tryb, semestr oraz przedmiot, ktérego ankieta dotyczy.

Analizujac w kolejnosci wystgpowania w ankiecie oceniane zagadnienia nalezy
stwierdzi¢, ze stosowane przez prowadzacych metody nauczania sg zrozumiate i1 skuteczne dla
przewazajacej liczby studentow — bylo tylko kilka odpowiedzi ,,raczej nie” (wystgpowaty
sporadycznie u wigkszosci wyktadowcow), nie bylo odpowiedzi negatywnych. Ocena
przygotowania prowadzacych do zaje¢ byla wysoka, zaden z uczestnikow zaje¢ nie zaznaczyt
odpowiedzi ,nie” lub ,raczej nie”. Na pytanie czy prowadzacy sprawdza zrozumienie
zaktadanych efektow uczenia si¢ 1 odpowiada na ewentualne pytania studentow kilku
studentow odpowiedzialo ,,raczej nie” ale byly to pojedyncze osoby i dla zadnej z grup, bez
wzgledu na liczebno$¢ grupy, nie przekroczyly 5%. W punkcie czwartym ankiety dotyczacym
przekazywania informacji dodatkowych, zwigzanych z tematem, w korelacji do aktualnych
osiggnie¢ badawczych pojawily si¢ odpowiedzi ,;raczej nie” nie przekroczyly 7%. Nastepne
dwa pytania dotyczace efektow uczenia sig, czy utatwiaja zrozumienie zagadnien z innych
przedmiotow oraz beda wykorzystane przez studenta w jego pracy zawodowej odpowiedzi
byly twierdzace: ,,tak” i okoto 3% respondentdéw zaznaczylo ,,raczej tak”.

W grupie zagadnien dotyczacych wprowadzenia do zaje¢ i1 ich organizacji: czy
prowadzacy podat konkretne kryteria oceniania oraz forme zaliczenia przedmiotu, zapoznat
studentow z celami nauczania, podat wykaz podstawowej literatury 1 innych zZrodet
naukowych dotyczacych wykladanego przedmiotu padalo najwigcej odpowiedzi
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negatywnych: ,nie” 1 ,racze] nie” — zsumowane, nie przekroczyly 10 % odpowiedzi
wszystkich respondentéw w badanej grupie. W ocenie zespotu ds. zapewniania jakoS$ci
ksztatcenia, studenci uzupehiajacych studidow magisterskich sg osobami pracujacymi, wynik
zwigzany jest z zaobserwowanym podczas hospitacji spéznianiem si¢ studentow na zajecia
oraz ich nieobecnoscig na czesci zaje¢. Pozostala grupa respondentéw, potwierdza fakt

przekazywania informacji organizacyjnych na poczatku kazdego kursu (wyktady, ¢wiczenia,



zajecia kliniczne, seminaria). Nauczyciele akademiccy WSNoZ w Bydgoszczy oraz inne
osoby prowadzace ksztalcenie w Uczelni to kadra do$wiadczona w zakresie metod i
organizacji ksztalcenia, dobrze przygotowana merytorycznie, z ogromnym do$wiadczeniem
praktycznym. Tresci z pkt. 7 — 8 przekazywane sg na poczatku pierwszych zaje¢, stad pewnie
spoznieni 1 nieobecni na pierwszych zajeciach studenci nie potwierdzajg tego faktu. W
ramach poprawy proponujemy wyktadowcom ponowne ,,wprowadzenie” w czasie zaje¢, w
kilka tygodni od ich rozpoczgcia.

W punktach dotyczacych mozliwosci dyskusji wokot omawianej problematyki oraz
konsultacji ze studentami organizacji i przebiegu zaje¢ odpowiedzi ,tak™ i1 ,raczej tak”
stanowily 97 % odpowiedzi, odpowiedzi ,,raczej nie” lub ,nie” byly nieliczne. Wszyscy
studenci oceniali sposob moéwienia prowadzacych jako wyrazny i wystarczajaco glosny.
Atmosfer¢ podczas zaje¢, jako sprzyjajaca przyswajaniu wiedzy, respondenci oceniali
pozytywnie — co wynika zapewne z faktu, ze student studidow uzupetniajgcych jest osobg z
wyzszym wyksztatceniem: dla wyktadowcy jest bardziej partnerem niz uczniem. Ostatnie 3
pytania w tej czesci odnosily si¢ wprost do oceny wyktadowcy: czy jest osobg kulturalna,
wymagajacym wyktadowcg dobrze przygotowanym merytorycznie — ocena ogolna naszych
wyktadowcow wypadia w tym zakresie bardzo pozytywnie.

Ogoélna ocena przedmiotow jest w 98% pozytywna. Prowadzone przedmioty
respondenci oceniali jako potrzebne oraz zawierajace odpowiednie tresci, réwniez w
odpowiedniej formie 1 ,,ilosci”. Efekty uczenia si¢ przypisane przedmiotom oceniali jako
zrozumiale 1 odpowiednio sformulowane. Wedlug 97 % studentéw liczebno$¢ grup sprzyja
prawidlowemu przyswajaniu wiedzy a zapewnione przez Uczelni¢ warunki, niezbedne do
realizacji zajeé, sa wystarczajace (95%). Odpowiedzi ,raczej nie” oraz ,nie” przy okazji
semestralnego planu zaje¢ byly na poziomie 3%.

W przypadku zaje¢ prowadzonych na platformie MS Teams ocena ogdlna ksztalcenia
byla bardzo dobra. Dla pielggniarek i1 pielegniarzy, pracujacych nierzadko na zmiany, taka
forma ksztalcenia jest wrecz pozadana — jak wynika z uwag zamieszczanych w ankiecie.
Wedhug respondentéw wykladowcy przekazuja tresci sprawnie i zrozumiale, zajgcia on-line sg
wystarczajgce. Zapewne brak koniecznosci dojazdu do miejsca prowadzenia zaje¢ powoduje,
ze studenci bardzo lubig te forme ksztalcenia, czesto wnioskuja o zwigkszenie liczby zaje¢ w

formie zdalne;j.






